[ g 1 5 MACH[AVELLI ~ FIRENZE EIE
“|Prot. 0009030 del 20;12;201?
0409 {Usata)' i :

| 'CONVENZIONE TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA ; SOGGETTO OSPITANTE PER
: gf_LO SVOLGIMENTO DEL PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA!LAVORO

Z."'."_:L’isutuzmne scolasuca ISIS N MACHIAVELLI con: sede in FIRENZE via SANT O SPIRITO o S
Co 39, codlce ﬁscale 80024210488 d’ora in p01 denomlna’io “istituzione’ scolastica rappresemato_ S
':"'_'-'_'dalla - Profssa  Gilda Tortora nata a Ottavzano (NA) 12[02/1967 c(_)dlce':_.f_' S
"ﬁscale'IRTGLDG7}352(319oc | St i e

_f'L’ORGANISMO DI CONCILIAZI{)NIL‘ DI FIRENZE (0 CF), con sede legale in Fireize.
viale Guidoni n./61;, C.F. 94123800487, P. Iva 05951130482 d’ora in:poi denominato * soggetto"' Ll
:'_:ospltante rappresentato dall’ AW Susanna Deila Fehce nata a Flrenzc HE 15/()7/195 1, nella’ Sua“'_' SR
'-i_quahta di Presidente: del Cor gho Direttivo deiI’Orgamsmo di Conciliazione di Fi irenze, :
dom10111ata per Ia canca in O C F prcssa il Nuovo Palazzo d1 G;ustxzxa V;alf: Gu1doxu 8 61 cap

Premwso che

i scn51 dell’art 1 D ”'gs 77/05 l’altemanza COStltﬂlSCG una modahta ch reahzzazmne dez COI‘SI £

: ne] secondo clclo del mstem& d’lstruzmne e fonnazmne, per assmurare ai- gaovam I’acquismone d1

f'_competenze spendiblll nel mercato dei lavoro =

ai sens; deila 1egge 13 1ugho 2015 nIO'? art 1

i ;-{33;43',.---i-'f.pg};gar;s;}. di altemanza scuola
;'lavoro e S R T T

' ono orgamcamente msenu nel piano ‘mennale deH’offerta Fonnatwa del]’lstltuzmne scolastlca B

tegrdnte deI percors1 dl 1stmz;one

-'lllzi'f.z'j"-modxﬁche o

Sl convwne quanto segue e

Artl




: L’ORGANISMO DI CONCILIAZIONE m FIRENZE (0 clir_;) qui di seguito indicata anche come

s gt “soggetto ospitante

i _..'_'sx mpegna ad accoghere a t1toIo gratmto presso Ie sue stmtture 1n° 8 studcntl m altemanza

S ._scuola iavoro su PTOPOSta deil ISIS MaChlavem j Capponl

e come “Ist;tuzmne sco!astica

: -'.COStlmISCG rapporto ch lavoro

2 A1 ﬁm e agh effetu delle dlsposmom d1 cu1 ai D Lgs 8]

'lavoro é equxparato ai iavoratore ex art 2 cornma 1 iettera

3 L’attmta di f‘ormazmne ed onentamento del pez
f_congmntamente R S

. esterno;

-aIla presente Couvenzmne & predlsposto un percorso
'_mtegrante S : a : :

' onvenzzone coerente con 11 proﬁIo educatlv

.5 'La:titoianta dei percorso de!la progettazzone formanva €

'acqmsﬁe & demandata aii’lstxtu_ zone scolastica Al

i acccghmento degh studenn mmorenm per 1 penodl d1

e _non fa acqulsxr _ agh stcs:u ia uahfica ch “lavcarator mmor

':-'.:f__modlf“ che

'.1 bik docente tutor mtemo svolge le seguentl funzxom

ce gu:da lo studente' el [ ercors' dl_ alternanza'e ne

il orretto svolgimento

. e) gest1sce Ie relazwm con 11 contesto m cm 31 svﬂuppa l’es

i un tutor formatlva deila struitum mdlcato dal soggetto

i comvolte (scuola struttura ospztante : tudcnic/soggettl csercentl la potesta gemtonale)

d1 seguzto md:cato anche

: L’accog"hmcnto degh smdent; per i per;od: d1 apprendlmentQ mamblenielavoratwo non

/2008 Io studente m alternanza scnola

a} del decreto cxtato

corso_: m : altemanza scuola }a\roro e S

__.progettata e venﬂcata da un docente tutor mterno deszgnato dall 1st1tuzmne scolasnca, € da

4. Per cnascun alhevo beneﬁc;ano del percorsn m aitemanza msento nella stmttura OSpltante m base : e

formanvo personalmzato chc fa partef.

apprendxmento m 31tuazmne lavoratlva

2 d1 cm allaL 977/6.' s

'nszeme aI tu or esterno l_percorso formatwo persona 1zzato sottoscntto daile partl P

venfica 'm coilaborazmne con :I

osttante dcnommato tutor fonnanvo g

della certificazione delle competenze .

uccesswe S

perienza di altenanza scuola lavoro,



' -':'..-_._lﬁ.rapportandosx con ;1 tutor esterno‘ o |
& : t) momtora lc attxv:ta e affron’{a 1e eventuall Cl’lElClta che doveséero emergere dalle stessc' ;o

: : g) valuta comumca € valonzza gh obletmn raggmnh e le oompetenze pmgresswamente svﬂuppate ) |
. dallo Studente . | = S 3

St h) promuove 1 attmta d1 valutazzone sull efﬁcama e 13 coer en’za del pé;‘c:d_f"sd-di.ziitérﬁanza, 'dé .

o _'-parte dello studente comvoito

S i) mforma gh orgam scoiastlcl preposu (Dmgente Scolastlm, Dipartlmentx CoIleg10 dCl docerm

: Comitato Tecmco Smentxﬁco/Comxtato Scmn’nﬁco) ed aggxorna 11 Con31g110 dl classe
o sulio svolgzmento de1 percorsx anche a1 ﬁm dell’eventuale rlalllneamento della classe

i i i assxste il Dirigente. SCOlaStICO nella redazxone della’ scheda di valutazxone sulle strutture con il
i quah sono state st1puiate le convenzioni per le attivita dl € ;nanza ev1den21andone 11 potenzmie :
: ._formatlvo e le evantuah dlfﬁcolté mcontrate nella collabor mone S : : S

: 2_ 11 tutor formatwo esterno svolge Ie seguenh funzzom .

= a) collabora con 11 tutor mterno al!a progettazlone orgamzzamone & valutazmne deil’espenenza d;
o -altcrnanza : : - Sl . :

G ‘o) favonsce 1’1nser1mento deilo studente nel contesto opemtwo 10 afﬁanca € lo assmte nel percorso

’- -'.__delle procedure mterne

-'d) p:amfxca ed orgamzza le; att:vxta in base al procetio formatwo coordmandos: anche con alira

flgu_re profess:onah preqentz_ nella struttura ospﬁante

o :'a) predlsposleone del percorso formanvo personalmzato anche con nguardo alla d1sc1plma deila

tutor formatlvo estemo al ﬁne dell’mdxwduazmne delle att1v1ta'r1ch1este dal progetto fnrmdtwo &

i :'deile mxsurc d: prevenzmne nccessane aIla tutela dello studente

. 'rb) ccmtroilo delia frequenza 3 dell’attuamone del percorso formatlvo personahzzato

g '__c) raccordo tra le espenenze formatwe in du!a e quella i contesto lavoratwo, : f.: oy

S d) eiabotazmne dx un report suil’espenenza svolta e suﬁe acqms1z10m dx c1ascun alhevo che _
S '_concorre : . S e L R o

o .'::'c) garannsce l’mformazmnefformazwne delioh studentell su1 nsch1 spemfif:l azwndah nel rlspetto e

icurezza e Salut" -nel luoghx di lavaro. In partlcolare, ' l_docente tntor mtemo dovm collaborare coI » : e



'.--:_.tenutia

L dxsposmom

'-_1struz1om, prescrzz:om regolamenn mterm prewst; a tale S

i mento

e '-_lavoratwo

L 'orgamzzanvo

i _f".f_':_-..__e) nspeitare gh obbhghl cll cul al D Lgs 81!2008 art 20

"._:.;fdel seguentl obbhghi

S q:curezza

o alla valutazxone e aIla certiﬂcazzone delie competenze da parte del Consagho di ciasse .

Art4

B ’ .'-'.-_'e) verlﬁca del r1<;pett0 da parte dello studcntc degh obbhgln propn d1 cmscun Iavoratore dicui

i _'all’art 20 D Lgs 81/2008 In partwolare la vmlazmne da parte deﬂo studente degh obbhghl
o nchmmati . :

R dalld norma cxtata e dal percorso formatxvo saranno segnalat1 daI tutor formatwo estemo al S

S -_'_'_-docente tutor mterno aﬁinche quest uItune possa attlvare le azmm necassane

1. Durante lo svolglmento del percorso in altemanza scuo!a lavoro i bencf c1ar1 del pcrcorso SONO

o a) svolgere Ie attmta prev:ste dal percorso formatwo personahzzato

' h) rlspettare le’ normc in' matena dl 1g16nc swurezza € saiute sul iuoghl dl lavoro nonche tutte Ic'

.':_-c) mantenere la necessana r1servatezza per quanto att:er

'.a procc551 produttm e prodottr acqul51t1 durante 10 svolgimez_{'t"o"_d__é'i'l_'_"att:i_'\'fité'_fci'_r'nati_vd"i_r’i contesto "

o _d) segmre }e mdlcazxom dEI tuto: e fare nfenmento
o aitre evemenze T

ArtS

copo'; e

¢ ai dali, informazioni o conoscenze in

adi.'c’_aési ‘per: qualsiasi - esigenza di tipo

1 L’xsutumone scolastlca assicura 11/1 beneﬁmanoh deI percorso in altemanza scuola iavoro contro R

| Lgli infortuni Sul Iavoro presso PINAIL (PAT 1, 91947752[88) € thass Scuola di Novara- Polizza

St o 132401338 (scadenza 14/01/2018) nonché per la resl:zonsablhta civile presso la compagmaf"_'f" 7
e -.'assrcuratwa Pluriass Scuola di Novara-. Polizza n. 132401404 (scadenza 14!01/2018) operantl nel . ;

:SBItOIG In caso’ dz mmdente durante 10 svolgnnento del percorso it soggetm ospltante si 1mpegna a o

arne. lmmediata comumcazmne a] soggetto promotore che prowedera agll ademplmentt dl nto r

= 2 Ax ﬁm deli’apphcazzone dell artwo!o 18 del D .Lgs.' 81/7008 11 soggetto promotore si fa canco

= “« tener conto delle capacxta e deile condmom della struttura ospltante m rapporto al]a salute ¢ L

formare/fonna:e 10 studente in matena d1 normc re]atw

:'degh studenn 1mpcgnat1 nelie attmta rh alternanza .;' S o

e a igiene, sicurezza ¢ salute sui fuoghi di .




Iavoro con partlcolarc nguardo agh obbhghl delio studente ex art 20 D Lgs 81]2008
. demgnare un tutor mterno che sxa competente e adeguatamente formato m matena di sicurezza e
' 'salute ne1 iuoghl di Iavoro 0 che si avvalga di professmnahi:a ade guate in matena (eq RSPP)
| Art 6 g
:' _ 1 II soggetto ospltante si- 1mp.egn.a a:,
-a) garantlre ai beneflcian del percorso per 11 trdxmte del tutor deila stmttulra oépitaﬁte

P ass;stenza e la formamone necessarle al buon es:to dell’attivzta dz altemanza nonche la e

S _'-_dxchla:azzone o

S delle competenze acqmszte nel contesto dl lavoro

: _'_'b) nspettare ie norme antmformmstlche e d1 wmne sul lavor_o; = o
' 'c) consentn'e al tutor del soggetto pmmotore d1 contattare 1 beneficlan del percorso e

: xl tutor della struttura ospatante per ver1ﬁcare l’andamento della formamone in contesto Iavorativo

S per coordmare 1 mtero percorso formatwo e per Ia stesura delIa reiamone ﬁnale

o ’_'jd) mformare 11 soggetto promotore dl qualsanI mc;dente ancada ai benef:cxan

Z__3e) mdwxduarc 11 tutor estemo inun soggetto che s1a competente e adeguatamente forrnato in matena'

o 'id] sncurezza e salute nel iuoghl di lavoro o che si avvalga d1 professmnahta adeguate in matena (es %

Art7

. _-1 La presente convenzmne decorre dalla data Sotto mdlcata e dura ﬁno all’espletamento

e dell’esperienza deﬁmta da mascun percorso format;vo personahzzato presso 1] soggetto ospltante

R E m og;ru caso nconoscmta facolta al soggetto ospltante e al soggetto promotore ch r1301vere: 1a .

e ',_'presente convenzmne in caso d1 vmiamone degh obbhgtn n matena dz ';alute e smurezza nez luoghl L

s -.:'FH'BBZE 5;0 du:embre 2017

g d: lavoro o deI p1an0 formanve personahzzato

R L’ Istztuzmne scolastlca ISIS N Machlaveilx Orgamsmo d1 Concmazzone d1 Firenze (0 C F) e

I.a Pre51dente Avv Susanna Deﬂa Fehce : : -




