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. CONVENZIONEPERIPERCORSI DIALTE]WANAZA ScUOLALAVORO e

'” _ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “N MACHIAVELLI” con's

' -codice . fiscale 80024210488 d’ora in-poi denommato “lstltu

- _.:':. Gl!da Tortora nata a Ottavsano 1] 12 02 1967 codlce ﬁscaie TRTGLD67BSZG! 90C

S :j_Fondazmne Orchestra Reglonale Toscana con sede legai
G Partita IVAS 01774620486 “d°ora - in" _poi .
S Stg HQ\_)M%‘O FM"\FLL\ quahtadiRapplesenl

--_._ 4 Sensg dell alt 1 D Lgs 77/05 I altemanza COStltUlSCG una_

- ciclo del sistemna: d’lstruzmne < formazwne pel asswurare 1
_-.jnei metcato dei iavoro S R

“denominato

P: emesso che

m'Fl_renze (FI) Vi Verdi ; S codme f" scaie 0 o
rappresentato dal'_ﬁj.;._ S

soggetto . ospltante
ante legale -

S Daiosensi della legge i3 1ugho 20}5 . 107 art i commii- 33-43 i percorsa d1 altemanza scuola lavoro sonof.i-:

;.mtegrante dei: percors1 di 1struzmne AT
L "::— lalternanza scuola—iavoro & sogget’sa ail apphcazrone de
S modlﬂche, R S RSP :

Art 2

f costituisce rapporto dl Eavoro

.Siﬁc_dil"\_{i_eﬁé'-q'uayitoS;'egu‘e:.. E e

: -'La Fondaz;one O R T qu1 dl segulto mdlcata anche come -1! :
titolo- gratmto presso Ie sue -struttire . S soggetti Ain' a]temanza scuoia lavoro su proposta de] LICBO'__:” ke

.'-'Maohlavelh dl segmto mdlcata/o anche come l] “1st1tuztone sc‘olastlca

1 L accoghmento de!lo/degh studenteh per i perlodl d

! _i?_s".Lgéf'}:’f?.-:ab'fil'e" }20_0'_'3”,. n {:.fsi;-_.-._e' .'Sué¢'é$éiy'¢_

'_2' Ai ﬁm € agli effetti dei!e d1sp051210m d1 cui al D Lgs SI

"'-."-_':jequlpalato a] lavoratore ex art 2 comma I lettera a) del decreto mtato

/2008 lo studente m a!temanza scnola Iavoro e'-'

ede in F;renze via S Sptrato39 : _
zione scolastica”; rappwsentato dalia Prof ssa-'_-__. LR

modahta d1 reahzzazzone del corsi ne] secondo S
g;ovam l acqutslzlone d1 competenze spendlbllt"-' S

;orgamcamente iniseriti | nel :piano - ‘mennale de]l offerta formatwa dell’xstltuzmne scolastlca come parte": e S

soggetto ospitante” si 1mpegna ad aCCOgE;ere P

app'rendim'e'ntq'_-_in_-:'arﬁb_ie'n'te" ;;1_a'\_z_o'1;ati_\_(_o_ .3n'on [





g L’ attivita di formazmne ed orlentamento del percmso in

altemanza scuola lavoro & congmntamente

":-'_.;'_”plogettata e vem" cata. da un’ docente tutor ‘interno, deS|gna1o dall istituzione scolastlca 2 da un tutm _
= formatlvo de]Ia struttura mdicato da] soggetto ospltante denommato tut01 formatlvo estemo '

j4 Per ciascun a]hevo benef' ciario del percmso in aiternanza mser]to nelia stmttura ospztante in hase dlla

o presente Convenzione ‘¢
o ...-pz esente Convenzmne coelente con 1i prof lo educatlvo culturale € professmnale deEl’mdrr:zzo dl studl S

predisposto un percorso- formativo'

pelsonailzzato che. fa parte’ mtegrante delia_":--

i 5.La ’Eltolal‘lta de! percorso, della progettazuone foxmatlva € delia cert:f“ caznone deile competenze acqu:snte e'
' '.'_'--_deﬂ 1stituzaone scolastlca : SR RIS _ -

8, L’accoghmento dello/degh studenteh mmmenm per i pm 1od1 d1 apprend;mento m sutuazzone iavoratava' :

__non fa acqu1sue agh stessz la quahﬁca d1 “lavoratOIe mmore” d1

Alt 3

i '__1 Il docente tutor mtemo svolge le seguentl funﬂom

; :: 33:)'

e
_:svoigimcnto del perc0r31 anche ai f' ini dell eventuale ri

e ":_':_-valuta comumca e valo: :zza gll oblettm raggtunti e
i .'_'.-'-dalio studente : . v

jpromuove I’ attlv:ta di valutazwne suli’eff' cacxa e la ¢
:dello studente comvoito R e

Iabora insieme al tut01 esterno 1] percorso form
S comvolte (scuo as. stmttma ospttante studente/soggettl
i _':'b)"':::ass;ste e gmda o studente et - percorsa d1 alternanza

e __-_'esterno :] corretto svo]g:mento :

mforma gh orgam sco!astlcl preposu (Dsrlgente Scoiasﬁco Dlpartlmentl Colieglo del docentz
"'3Com1tato “Tecnico" Scacntrﬁco/Comltato Sc:entn" co)

cui aHa L 977/67 € successwe modiﬁche

,sercentt la potesta gemtonale)

. ".'gestlsce le relazmm con 1] contesto m cm 51 svﬂuppa lesperlenza d] a¥temanza scuola lavom e
o .;'1apportanc1051 con 11 tutor estemo ' S A B S : : &

"f;'momtora le attmta e affronta le eventuah cr1t1c1ta che dovesselo emergere dalle stesse

ailmeamento della olasse

-_a551ste 11 Dmgentc Scolastlco nella redazmne deila scheda di valutazmne sulic strutture con le qual; R
-sono state stipulate le convenzioni per. le aftivita:

_ d; aitemanza thdenzaandone 11 poten21ale FEN '
: ffmmatwo ¢le eventuah dlff' co]ta mcontrate ne]la co!la s N

borazwne

2 Il tutor fcnmatwo estemo svol e Ie seguentl funzmm Free

. -‘."?‘.) :

S alternanza,
)
o)

_’ffavor:sce l’msel 1ment0 delio studente ne] contesto ope

. "_-i_'-formsce aEi’lshtuzmne scolastaca gll elemenn conco
or efﬁcacla del processo formatlvo ' e

coklabma con il tutoz 1ntem0 a]la progettaznone orgaﬁi_iz_d_zibﬁe ‘¢ valutazione dell’espetienza di . .

garantisce P 111f0maz10ne/f01 mazmne dei]oll studenteh
"-.".procedmemteme ' I e

two Eo afﬁanca e 10 assmte nel percorso

i rlschl spemfim azlendah nel raspetto deile-'_"_"_ S

"_-.:piam{’ ca ed or gamzza le attmta in base al plogetto formatavo coordmandosr anc‘ne ccm altre f' gure'_
"-'pl ofesmonah presentl nella sttuttura ospltante e : : e o o

o) comvolge 10 studente nel processo dl valutamone deil’9spe: :enza

dat1 per valutare le attmté del 0 studente e '-

1t1vo pelsonahzzato sottoscutto dalie partl_'_';__':_.-'-" e

€ ne veraﬁca m co!laborazaone con 11 tutor_'_ S

!e competenze progreSSWamente sv1luppate_-::_...._.__. s

.oere_r_!z'a ;'del__p'er'cpié'ofdi .altérnanz'a, da__p_ém'e_ i

ed aggiotna il Consiglio ‘di’ clac;se sul!o_’_'-_'_'



3 Le due ﬁgu1e dEI tutor condmdono i seguent: complti

_-predxspomzmne del percorso fmmatwo petsonallzzat:: anche con rlgualdo alla- dlSCIpllna della: N
- sicurezza ¢ salute nei luogln di lavoro. In pal‘tlcolare il docente tutor interno dovra collaborare: col .
-+ tutor formativo esterno al ﬁne dell’individuazione delle attivita ﬂchzeste dal plogetto formatwo €

ot delle misure d1 prevenzmne necessarie alla tutela dello studente g

- d): 'elaborazmne d1 un report sull’espel ienza. svolta e sulle acqmsmom d1 c:af;cun allievo che concorre S
alla valutazmne & alla cert:f cazione’ delle competenze da parte del Conmglio di classe :

' contro!lo della frequenza € dell’attuazzone del percorso formatwo personahzzato o

: racco1 do tra le espcrlenze formatwe in aula e quella in contesto lavm atwo

Loy verll' ca del rtspetto da parle dello studente degh obbliglu propr: di mascun lavo1atore d1 cui all art L
S 20D, Lgs 81/2008. In pamcolam la violazione da parte dello studente degli obbllghl richiamati - _
.. dalla norma citata ¢ dal percorso ‘for mativo saranno segnalati dal tutor formatlvo estcrno al docente_'_-. L

e tutor mtel no afﬁnche quest ultuno possa attware le aztom necessarae

l Durante To- svolgxmento del pelcorso in altemanza scuola_._._laf\{oi'o--_ill'i "beneﬁdlari’_'o/i_'_-del_ -'_pel"t_:oré_o &
: tenuto/sonotenutta : L e e T 8 e
o :-:._3) :

e b) rzspettarc le norme in- materla d; 1g1ene swurezza e salute sui luoglu d: 1avoro nonche tutte e

Art 4 .j.i S '. -

-----

B -_'_dtsposmom 1struz1om plescuztom regolamentl mteml prewst! atale scopo

=

g L’1st1tuzione scolastaca assicura: 11/1 beneﬁcxanoh del percorso in altemanza scuola lavoro contlo gli mfortum'__-
" sul lavoro presso INAIL (PAT n, 191947752/88) ‘¢ Pluriass: Scuola di Novara- Polizza n, 132401338
o '.._(scadenza l4/0l/20] 8) nonché per la responsablllta cmle presso. la compagma assncuratwa Plunass Scuola 0
~di Novara- Pollzza n 132401404 (scadenza 14/01/2018) operanh nel settore. In caso da mmdente durante lo - ST
i '_;svolglmento del percorso il soggctto ospltante si impegna ‘a darric 1mmed1ata comunicazione al soggetto e
RRe promotore,- che provvedera agli adempunentl di 11t02 Aifini dell appllcazione dell artlcolo 18 del D Lgs TS
i '_.'81/2008 11 soggetto promotme 51 fa carlco dei scguent: obbllgh"- S . S L

"mantenere fai necesszu ia riservatezza per quanto att1ene al dat1 mformazmm 0 conoscenze m mento a' R
--ipzocesm produttw: ‘e p:odottl acqutmtl clmante lo svolglmento dell att1v1ta format:va m contesto Ll
: -lavoratwo RV . -

:seguu‘e e mdlcazmm dea tutor e fale |1fer1mento ad ess1 per qualsmsa esngenza d] ti]JO 01 gamzzatwo RO
T oaltre evemenza L L : . o . :

'_'é)z'-' uspe’ctare gh obbllghl d1 cui al DLgs 81/2008 art 20 o

Al'tS

tener conto delle capamta e delle condazmm delia_ truttura ospliante m rapporta alla salute e'f: i
_-’-swurezza degll studentl 1mpegnat1 nelle attlwta dl altemanza SR : E

i mformare/fmmare 10 studente in materla d1 horme relatlve a igtene smurezza e saiute sui luogh1 d1 '
8 lavoro con parhcolare rlguardo agli obbl1glu dcllo studente ex art. 20D Lgs 81/2()08 '

- 5 de31gnare uti tutor mtemo che sia competente € adeguatamente formato in materia di’ swurezza e
g '__salute nei luoghl d1 lavoro o che sz avvalga dl p1ofessmnalita adeguate in mateua (es RSPP)

Art 6




o __-:"'ISIS N, MACHIAVELLI

1 Il soggetto ospltante si tmpegna .

a}, gat antire al benefi ciario/ai beneficiari del percorso, pel il tramite del tutor della strottura ospltante .
. Passistenza e la formazione necessarie al buon esito dellattivita d1 alternanza, nomnché ‘la
dlchlaramone deﬂe competenze acqmmte nel contesto dl 1avoro -

3 b)- rlspettare Ie 1101me antmf‘ortumstiche cdii 1glene sui iavoro

c) _-_consentue al tutor del soggetto promotore di contattare 11 benef cxanoh beneﬁmaﬂ de! percorso e il
. -tutor della struttura ospitante per verificare I’ andamento della formazione in contesta 1avoratwo per
. _comdmare i mtero percorso formativo e per la stesura della re!aﬂone fmale -

Cod) mformale il soggetto pr omotore d1 qua131a51 mctdente accada al beneﬁmarlo/al beneﬁmau

. e) mdmduale il tutor estemo in un soggetto che sia competente ¢ adeguatamen‘ae formato in materia di
- s:curezza e sa}ute nei luoghl di lavoro 0 che si avvalga di profess:onahta adeguate in materla (es
RSPP)

Art 7

- i La presente convenzione- decorre dalla data sotto md:cata € dura f'mo al] esp!etamento dell’espenen7a' S
. deﬂmt& da clascun percon S0 formatwo personahzzato presso il, soggetto ospltaﬂte :

2. E in ogni caso nconoscmta facolta al soggetto ospltante e at soggeito promotore dl rlsoivere Ia presente :

convenzione in caso di violaziorie degh obbhghl in matm ia da saiute € smurezza nei luogh: di lavoro o del o

: 5.'p1ano fo;matwo personahzzato i

-.';""F;renze, e




